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LE MOT DE LA PRESIDENTE

Mesdames, Messieurs les Présidents, représentants des clubs, chers amis,

Quel plaisir de vous retrouver pour cette premiére assemblée générale de la mandature !
Nous avons le bonheur d'étre accueillis a nouveau au Casino de Forges-les-Eaux, un lieu que nous connaissons
bien depuis octobre 2021.

Je remercie chaleureusement Madame Christine Lesueur, Maire de la ville, pour son accueil toujours aussi
convivial, ainsi que Jean-Luc Arcade, qui a orchestré avec brio l'organisation de cette journée, entouré de nos
permanents et de plusieurs élus.

Avant d’entrer dans le vif du sujet, je souhaite excuser 'absence de :

e Séverine GEST, Vice-présidente du Conseil départemental, chargée des sports et de la jeunesse.
e Bénédicte OUVRY, Présidente du comité départemental olympique.
¢ Gilles POUSSIN, Président du Comité de I'Orne.

Puis, il convient de vous présenter celles qui nous font 'honneur d'étre présentes :

e Christine LESUEUR, Maire de Forges les Eaux.

Olivier HALBOUT, Président de la Ligue de Normandie.

Pierrick DORANGE, Secrétaire Général de la Ligue de Normandie.

Christophe SUBERT, Trésorier de la Ligue de Normandie.

Marianne CLIQUET, Présidente du Comité Départemental du Calvados.

Jérdme GRENIER, Président du Comité Départemental de I'Eure.

Stéphane BOUVRY, Président du Comité Départemental de la Manche.

Eric VIET, Commissaire aux comptes de la société BMV Audit.

Les élus du Comité Départemental de Seine-Maritime et les permanents de la Ligue et du Comité.

. UN MOMENT DE SOUVENIR ET D’EMOTION

Avant de poursuivre, je souhaite rendre hommage a trois grandes figures du tennis seinomarin qui nous ont
quittés en 2025 et qui ont tant apporté a notre sport :

e Denis CARPENTIER, vice-président du GMT LE HAVRE METROPOLE et directeur du CNGT du méme club,
disparu le 6 janvier,

e Martine EL ABED, élue au Bureau du club de Saint Martin au Manoir (2011-2025), élue au Comité (2004-
2024) et a la Ligue de Normandie (2013-2024), disparue le 31 janvier,

e Stéphane FREMONT, élu au Bureau du club du Havre AC (2015-2023), élu au Comité (2004-2024) et a la
Ligue de Normandie (2013-2024), disparu le 11 mai.

Je veux particulierement saluer la mémoire de Martine plus qu'une élue : une amie précieuse, investie,
bienveillante et passionnée. Son sourire et son engagement resteront dans nos cceurs.

Avant que le Secrétaire Général vous présente son rapport moral et que le Trésorier nous fasse état de la
situation de notre trésorerie, je tiens a mettre en avant les événements qui ont marqué cette premiere année
de mandature.



. UN COMITE EN PLEINE DYNAMIQUE

Grace a votre engagement, le tennis seinomarin continue sa belle ascension !
Avec 22 545 licenciés, notre département enregistre une hausse remarquable de +4,39 %, portée notamment
par une forte progression chez les adultes (+8 %).

Restons toutefois attentifs a la catégorie des plus jeunes, ou la croissance demeure plus modeste, avec
seulement +49 licenciés (+0,48 %) sur la saison.

Mais cette réussite est avant tout la votre : dirigeants, enseignants, bénévoles, vous étes les moteurs de cette
belle dynamique.

I UN COMITE SOLIDAIRE ET ENGAGE

En partenariat avec la Croix-Rouge francaise, la FFT a lancé un appel a la générosité pour soutenir les victimes
du cyclone Chido a Mayotte le 19 décembre 2024.

Sensible a cette cause, le Comité de Tennis de Seine-Maritime a apporté son soutien en versant un don de
250%€.

Par ce geste solidaire, le Comité réaffirme son engagement envers les valeurs d’humanité, de solidarité et
d'unité qui fondent notre sport.

. DES TEMPS FORT INOUBLIABLES

En février 2025, lors de 'Open 76 Dyapason, nous avons eu le privilege d'accueillir Yannick Noah et Jean-
Philippe Fleurian.

Leur présence a marqué les esprits : échanges avec les joueurs, moments de partage avec nos licenciés du
tennis adapté, dialogues inspirants avec nos partenaires et les médias.

Leur engagement, leur écoute et leur bienveillance ont profondément touché I'ensemble des participants. Ils
ont su mettre en lumiére limportance du tennis pour les sourds et malentendants, et rappeler combien ce
sport peut étre un formidable vecteur d'intégration et de lien social.

. DES PROJETS CONCRETS ET DES REUSSITES COLLECTIVES

Grace au soutien de la Fédération Francaise de Tennis a travers le dispositif ADCP (Aide au Développement des
Clubs et des Pratiques), 11 dossiers d'équipement ont été validés cette année, représentant un investissement
global de 156 700 €.

Ces financements ont permis d'accompagner les clubs dans la modernisation de leurs infrastructures,
I'amélioration des conditions de pratique et la mise en conformité de certains sites.

Parallelement, 9 dossiers d’aide a la réfection des terres battues ont recu un financement pour un montant
cumulé de 19 000 €, contribuant a la préservation d'un patrimoine tennistique cher a nos clubs et garantissant
une qualité de jeu optimale.

De plus, 2 projets d'embellissement de club-houses ont été soutenus pour un total de 14 183€, permettant
d'avoir des espaces d'accueil plus conviviaux et attractifs.

Sur le plan de la reconnaissance institutionnelle, deux nouveaux clubs — Sainte-Adresse et Saint-Etienne-du-
Rouvray — ont obtenu le label "Santé", rejoignant ainsi les 21 structures seinomarines déja engagées dans
cette démarche de sport bien-étre et de prévention santé.

Enfin, 5 clubs ont été distingués par le label "Club Engagé", valorisant leur investissement notamment dans la
pratique pour tous et du vivre ensemble.



Nos Seniors Plus ont une nouvelle fois porté haut les couleurs de la Seine-Maritime avec 7 titres régionaux
remportés cette année.

Parmi eux, une performance mérite une mention toute particuliere :

e Bénédicte Legrand, qui s'est illustrée en devenant Championne de France +70 ans et Vice-championne de
France en double. Une réussite exemplaire qui témoigne de sa passion et de son engagement constant
pour le tennis.

Nous tenons également a féliciter Daniel Jade (Mont-Saint-Aignan TC), jeune espoir du tennis seinomarin,
dont la progression sur le circuit international ITF Junior est remarquable.

Actuellement classé dans le Top 5 mondial des U16 et 70e ITF Junior, il vient tout juste de remporter ses
premiers points ATP. Un parcours prometteur qui laisse entrevoir un bel avenir pour ce jeune talent.

Enfin, un clin d’ceil amical a deux figures bien connues du comité :

e Brigitte Delavigne, élue du Comité, Championne de Seine-Maritime +70 ans,
e Claude Branilovic, ancien élu du Comité, Champion de Seine-Maritime +80 ans.

Leur passion et leur fidélité illustrent parfaitement la vitalité du tennis seinomarin, a tous les ages et a tous les
niveaux de pratique.

Félicitations aussi les organisateurs des tournois internationaux Seinomarins : I'Open féminin du Havre doté
de 15.000$% qui a fété sa 35°™ édition, le WTA 250 Capfinances Rouen Métropole et son directeur et ami
Charles ROCHE, sans oublier Saint-Valéry pour la SUMMER CUP U12 Garg¢ons.

Aprés une année marquée par de belles réussites sportives, des projets structurants et une belle énergie
collective, il nous semble essentiel de garder le cap et de préparer l'avenir avec la méme ambition.

Le tennis seinomarin poursuit sa transformation, avec une volonté forte de consolider nos actions, d'améliorer
nos pratiques et d'accompagner au mieux clubs, enseignants et licenciés.

Dans cette dynamique, deux sujets majeurs vont guider notre feuille de route pour les prochains mois : la mise
en place des conventions d'objectifs, véritable outil de pilotage et de cohérence, et la hiérarchisation des
enfants, un dispositif clé pour valoriser nos jeunes et renforcer la fidélisation dans nos écoles de tennis.

La FFT définit sa politique autour de trois axes : performance, développement et formation.

Cette stratégie se décline a travers des conventions d'objectifs pluriannuelles.

Afin de garantir le versement des aides fédérales a la Ligue de Normandie, une convention a été signée le 31
aodt 2025 entre la FFT et la Ligue de Normandie, et une seconde le sera entre la Ligue et les cinq comités
départementaux avant le 31 décembre 2025.

Ces conventions permettront :
¢ de garantir le respect des obligations statutaires,
¢ de justifier les aides financiéres,
¢ et de fixer des objectifs partagés et mesurables a I'échelle de chaque territoire.

Un groupe de travail de quelques élus, piloté par Maélle, a été constitué pour accompagner cette démarche.
Elle vous présentera en détail tout a I'heure les objectifs 2026-2029 pour notre Comité.



Il y a quelgues semaines, je vous ai demandé ainsi qu'a vos enseignants, d'attribuer une couleur a chacun
des enfants inscrits dans vos écoles de tennis.

Cette campagne « Une couleur pour chaque enfant » est primordiale : elle permet d'avoir une vision précise du
niveau de jeu, d'améliorer la communication avec les familles et surtout de favoriser la fidélisation des jeunes
en leur offrant la possibilité de participer a des matchs adaptés a leur progression.

Grace a la mobilisation de tous — clubs, enseignants et équipes du Comité —, la campagne est un véritable
succes !
Les chiffres parlent d'eux-mémes : 3 208 jeunes sur 3 475 ont désormais leur couleur.

C'est une belle réussite collective, mais il reste 267 enfants sans couleur.
Notre objectif doit étre clair : aucun enfant sans couleur !
Chaque jeune mérite d'étre accompagné, reconnu et encouragé dans son parcours.

Ensemble, faisons-en sorte que d'ici la prochaine saison, 100 % des enfants de nos écoles de tennis aient leur
couleur et puissent pleinement vivre leur passion du tennis.

Pour finir, je souhaite adresser un immense merci aux membres du comité, qui s'engagent bénévolement et
consacrent leur temps et leur énergie au service des clubs et du tennis départemental.

Un grand bravo également a Jennifer, Jimmy, Francois, Maélle et Gautier pour leur implication au quotidien,
ainsi qu'a toutes celles et ceux — bénévoles et salariés — qui font vivre notre sport avec passion et
enthousiasme.

Enfin, je tiens a vous remercier Mesdames et Messieurs les Présidents de club : votre confiance et votre
soutien sont essentiels pour donner vie a nos projets et faire avancer ensemble nos ambitions communes.

Je vous souhaite une excellente assemblée générale et vous remercie sincérement pour votre présence et
votre attention.



